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ARACT DES PAYS DE LA LOIRE

Action Régionale pour 'Amélioration des Conditions de Travail
10 rue Treillerie « BP 80023 * 49071 BEAUCOUZE Cedex

Tél:02 41730022

www.paysdelaloire.aract.fr

Sidonie Kiehl ¢ mail : s.kiehl@anact.fr

Guénolé Trebossen * mail : g.trebossen@anact.fr

COOP DE FRANCE OUEST

Maison de l'agriculture

Rond Point Maurice le Lannou ¢ 35000 RENNES
Tél:0290094510

www.opcalim.org

Aurélie Rigollé » mail : arigolle@coopouest.coop

LIGERIAA

CRCI - Centre des Salorges

16, quai Ernest Renaud ¢ BP 70515 ¢ 44105 NANTES Cedex 4
Tél:0251667674

www.ligeriaa.fr

Clara Herlin * mail : ligeriaa@gmail.com

OPCALIA

Europarc La Chantrerie, 8 rue Edouard Nignon
44308 Nantes Cedex 3

www.opcalia.com

OPCALIM

Maison de l'agriculture

Rue Adolphe Bobierre * La géraudiére * 44939 NANTES CEDEX 9
Tel:02 5178 65 68

www.opcalim.org

Paule Casse ¢ mail : paule.casse@opcalim.org
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2015/2016 Développez

votre performance
par la qualité de
vie au travail!
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+ COMPETITIVITE 1
QUALTTE DE VIE AU TRAVALL

«La compétitivité des
entreprises passe
notamment par leur capacité
a investir et a placer leur
confiance dans lintelligence
individuelle et collective
pour une efficacité et une
qualité du travail»

Extrait de l'Accord national
interprofessionnel du 19 juin

2013 relatif a la qualité de vie
au travail

ATTRACTIVITE
RELATIONS, AMBTANCE

VOTRE ENTREPRISE FALT FACE A :

Un contexte économique tendu
Un rythme accéléré de renouvellement des produits et process
Un manque d'attractivité de vos métiers

Un besoin d’'impliquer et de fidéliser vos salariés

INVESTISSEZ SUR LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL EN AGISSANT SUR :

Les relations de travail
Les compétences et les parcours
Le sens du travail
La préservation de la santé
La diversité des équipes
La valeur ajoutée de 'entreprise
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UN PARCOURS DECOUVERTE

SANTE Cotatron £1 pvTAG |
DE VALEURS J DECOUVRIR

PARCOURS =
comperences AUTONOMIE @ UN ESPACE WEB DEDIE

UN ACCOMPAGNEMENT TNDIVIDUEL
POUR VOTRE ENTREPRISE

3 jours d’accompagnement sur 3 mois
+ 2 jours en interentreprises pour
lister, évaluer et initier des actions QVT

L'actualité du projet
Les dates événements
Les fiches syntheses

LGALTTE
SENS DU TRAVALL

RTSQUES PROFESSTONNELS

(Participation forfaitaire aux frais)

Toutes les infos sur
http://conditionsdetravail.com/index.php/agroalimentaire-qvt




